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CREDENCIAMENTO 001/2025

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 82 REGIAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 570800117.000160/2024-74

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de administragdo, gerenciamento, emissdo, distribuicdo e fornecimento de beneficio de vale-alimentagdo
e/ou vale-refeicdo em dmbito nacional.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO: RS 828.185,28 (Oitocentos e vinte e oito mil e cento e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos).
PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL: 10 (dez) Anos / 120 (cento e vinte) meses.

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 82 REGIAO
CREDENCIAMENTO N2 001/2025

Torna-se publico que o Conselho Regional de Psicologia da 82 Regido, sediado na Avenida S3o José, n2 699, Cristo Rei, Curitiba/PR, CEP 80050-350, realizara
CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n2 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais
legislagGes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados em prestar servicos de administragdo, gerenciamento, emissdo,
distribuigdo e fornecimento de beneficio vale-alimentagdo e/ou vale-refeigdo em ambito nacional em cartdo eletronico, equipados com chip e/ou tarja
magnética, munidos de senha de acesso por arranjo de pagamento fechado, habilitados para serem utilizados em supermercados, restaurantes, mercearias e
similares como meio de pagamento utilizado na aquisi¢do de refeicdes e géneros alimenticios in natura, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 32, inciso I, do Decreto n® 11.878, de 2024.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administragdo publica a contratar.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados no Sistema de Cadastramento Unificado de

Fornecedores (Sicaf), ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br.

2.2 O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do credenciamento
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4, A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagio no momento da habilitagdo.

2.5. N3o poderdo participar do credenciamento:

2.5.1. aquele que ndo atenda as condigOes deste Edital e seus anexos;

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administragdo publica federal em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade

contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

2.5.5. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.2 sera também aplicado ao interessado que atue em substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.7. Em contratagBes realizadas no dmbito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133/2021.

2.8. A vedacgdo de que trata o item 2.5.5 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTAGCAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR



3.1 Para a realizagdo do primeiro contrato o presente credenciamento aceitara a inscrigdo de interessados pelo periodo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data de sua publicagdo.

3.2, O edital serd mantido a disposi¢do do publico no PNCP e no sitio eletrénico do CRP-08 (https://crppr.org.br), de modo que sera permitido o
cadastro permanente de novos interessados, que poderdo pleitear o credenciamento a qualquer tempo.

3.2.1. As empresas credenciadas apds o prazo estabelecido no item 3.1. serdo mantidas em um cadastro de reserva com possibilidade de participagdo de
novo processo de votagdo interna, com possibilidade de ser contratada em anos posteriores.

3.3. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Sicaf e encaminhardo, exclusivamente por meio eletrénico, ao e-mail
licitacoes@crppr.org.br, o requerimento de participacdo com a indicagdo de sua intengdo de se credenciar para a prestacdo dos servigos, com as seguintes
informagdes:

3.3.1. Descrigdo detalhada do objeto contendo informagdes sobre empresa, produtos oferecidos, etc.

3.3.2. Material de comunicagdo e marketing, por meio de arquivo digital no formato pdf, com a finalidade de apresentar as vantagens e diferenciais para
serem analisadas pelos beneficiarios a fim de que possam conhecer a credenciada e decidir qual empresa sera selecionada por eles.

3.3.3. Documentos exigidos para habilitagdo conforme constam no tépico 8 do ANEXO | — Termo de Referéncia.

3.4. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.5. No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer

outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

3.6. A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indicagdo da intengdo de se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des contidas no Termo de Referéncia (ANEXO 1), assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer
0s materiais necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

3.7. No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intengdo de se credenciar, o interessado apresentara também declaragdo (ANEXO Il —
Modelo de Declaragées) que:

3.7.1. estd ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor da contraprestagdo compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos
de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.7.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.7.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52
da Constituicdo Federal;

3.7.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

3.8. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal
de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento
dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

3.9. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.
3.10. A falsidade da declaragdo de que trata o item 3.5 sujeitard o interessado as san¢des previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.11. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o
sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DA HABILITACAO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia (ANEXO 1), necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do interessado de realizar o

objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

4.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira, poderd ser substituida pelo registro
cadastral no Sicaf.

4.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo livre.

4.3. Na hipdtese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato os documentos exigidos para a
habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro
que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

4.4, Quando permitida a participagdo de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, serd feita por meio do somatério dos
quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-financeira, quando exigida, serd observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

4.5, Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por cépia ou em formato digital.

4.6. O érgdo credenciante terd o prazo de 03 (trés)_dias Uteis para analisar a documentagdo apresentada pelo interessado. Apds a analise serd
divulgado no PNCP e no sitio do CRP-08 (https://crppr.org.br) resultado preliminar de habilitagdo e qualificagdo.

4.7. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo conforme ANEXO Il — Modelo de Declaragdes.

4.8. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, em relagdo aos documentos por ele abrangidos.

4.8.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.9. E de responsabilidade do interessado conferir a exatid3o dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis
pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
49.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

4.10. A verificagdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletronicos oficiais de drgdos e entidades emissores de certidGes constitui meio legal de

prova, para fins de habilitagdo.

4.11. Apods a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

4.11.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e



4.11.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.12. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade
juridica.

4.13. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de
contratagdo, e ndo como condigdo para participagdo no credenciamento.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposi¢do de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagdo de interessados, a anulagdo ou revogagdo do credenciamento, observara o
disposto no art. 17 do Decreto n2 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagdo da decisdo.

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilita¢do do interessado:

5.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada em 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de preclusdo;

5.3.2. 0 prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na data de publicacdo da decisdo.

5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico pelo e-mail licitacoes@crppr.org.br.

5.5. O recurso sera dirigido a comissdo de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)_dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

5.7. O recurso e o pedido de reconsideragdo nao terdo efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico https://crppr.org.br.

6. DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

6.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pela comissdo de
contratagdo;

6.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar amostra ou apresentd-la em desacordo com as
especificagdes do edital.

6.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade do
credenciamento;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;
6.1.5. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;

6.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sangées, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicagdo das sangBes serdo considerados:

6.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

6.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da comunicagdo oficial.

6.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato.

6.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato.

6.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.6. Na aplicagdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo.

6.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens

6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no dmbito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragbes
dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2
14.133/2021.



6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da
garantia em favor do 6rgdo ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

6.10. A apuracgdo de responsabilidade relacionadas as sangGes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar demandard a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da
data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentacgdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

6.14. A aplicacdo das sangBes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto
este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, através do e-mail licitacoes@cppr.org.br.

7.3. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrénico no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data
de recebimento do pedido.

7.4. As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacdo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital, serad publicado no PNCP e no sitio do CRP-08

(https://crppr.org.br) apds o prazo recursal, caso ndo tenha sido protocolado nenhum recurso, caso tenham sido protocolados recursos o resultado serd
publicado apds o prazo de analise dos recursos.

8.2. Posteriormente, a lista de credenciados sera atualizada no PNCP e no sitio do CRP-08 sempre que novas empresas interessadas em se credenciar
cumprirem os requisitos estabelecidos no presente instrumento e seus anexos.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apds divulgacdo da lista de credenciados, o érgdo ou a entidade podera convocar o credenciado para assinatura do instrumento contratual,

emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento hébil, conforme disposto no art. 95 da Lei n2 14.133, de 2021.

9.2. A administragdo poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento para assinar o contrato ou outro
instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n2? 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagdo pela administragdo, serd de 01 (um) dia util.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado
durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela administragdo.

9.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a administracdo deverd realizar consulta ao Sicaf para identificar possivel
impedimento de licitar e contratar.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 12 (doze) meses.

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n2 14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da Administragdo.

10. CRITERIOS PARA DEFINIGAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS.

10.1. A selegdo da empresa a ser contratada sera realizada com base na sele¢do dos colaboradores do CRP-08, beneficidrios diretos da prestagdo, por

meio de votagdo, de modo que a empresa que obter a maioria dos votos sera contratada.

10.2. Uma vez que as empresas credenciadas terdo encaminhado material de comunicagdo e marketing, por meio de arquivo digital no formato pdf, no
momento da manifestagdo da intengdo em se credenciar, tais materiais serdo encaminhados aos colaboradores, via e-mail funcional, no momento da publicacdo
da lista de empresas credenciadas.

10.3. Apds o encaminhamento do material de marketing encaminhado pelas empresas credenciadas o CRP-08 convocard, via “google forms” os
beneficidrios para que promovam a escolha da sua credenciada de preferéncia.

10.4. O link contendo o formulario de votagdo sera disponibilizado pelo departamento de compras e contratos ao departamento de gestdo de pessoas
gue encaminhard aos colaboradores, por meio dos seus e-mails institucionais, para que assim possam votar.

10.5. A partir do envio do e-mail contendo o link do formuldrio de votagdo os colaboradores beneficiarios terdo o periodo de 2 (dois) dias uUteis para
votar, passando esse periodo o formuldrio sera encerrado.

10.6. O formuldrio contera termo de ciéncia dos materiais de marketing encaminhados pelas empresas credenciadas e o termo de votagao.

10.7. Irdo participar da votacdo os empregados ativos do Conselho Regional de Psicologia da 82 Regido, desde que ndo estejam de férias ou afastados
por licengas.

10.8. Para que o resultado seja valido a votagao deve contar com a participacdo de 80% dos funcionarios convocados.

10.9. Serd selecionada a empresa credenciada que possuir maioria dos votos.

10.10. Todos os funciondrios terdo seu beneficio administrado pela credenciada que obter maior nimero de votos.

10.11. Caso seja verificado um empate, serdo utilizados os critérios de desempate elencados no art. 60, da Lei 14.133/21.

10.12. Os dados da votagdo serdo registrados nos autos do processo e o resultado consolidado, com as porcentagens dos votos recebidos por cada

empresa credenciada, serd divulgado no site institucional do 6rgdo.

10.13. As empresas que ndo forem contratadas no primeiro momento ficardo em um cadastro de reserva com possibilidade de participagdo de novo
processo de votagdo interna em anos posteriores.



10.14. Caso o primeiro contrato firmado seja encerrado e o credenciamento ainda esteja valido sera convocada nova votagdo e, anteriormente, sera
oportunizado que todas as empresas credenciadas encaminhem material de marketing atualizado, com prazo de 8 (oito) dias Uteis para recebimento.

10.14.1. Caso as empresas ndo encaminhem novo material sera encaminhado aos funcionarios o material disponibilizado no momento da manifestagdo da
intengdo em se credenciar.

10.15. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado até o limite de 120 (cento e vinte) meses.

10.16. Para a renovagdo do contrato, o CRP-08 serd realizada Pesquisa de Satisfagdo (ANEXO Ill)_entre os beneficidrios. Caso o grau médio de satisfagdo

dos funcionarios seja inferior a 80%, o contrato ndo sera renovado. Nessa situagdo, a Administragdo conduzirda um novo processo de votagdo entre as empresas
credenciadas e firmara contrato com a empresa que obtiver o maior nimero de votos.

10.17. Na tabela abaixo é apresentado o cronograma inicial com a delimitagdo dos prazos e datas do presente processo de contratagdo:
ETAPA PRAZO

Publicagdo do Edital -

Manifestagdo da intengdo de credenciar 10 (dez) dias Uteis, contados da publicagdo do edital.

Andlise pelo CRP-08 da documentagdo das empresas interessadas no credenciamento 03 (trés) dias Uteis, ou menos, contados do fim do prazo anterior.

Sera realizada no término do prazo anterior no PNCP e no sitio do CRP-08
(https://crppr.org.br).

24 (vinte e quatro) horas, contados da publicagdo do resultado preliminar de habilitagdo
e qualificagdo

03 (trés) dias uteis, contados da publicagdo do

resultado preliminar de habilitagdo e qualificagdo.

Publicagdo do resultado preliminar de habilitagdo e qualificagdo
Prazo para manifestacdo de intengdo de recorrer

Prazo para recursal

Prazo para andlise de recurso 03 (trés) dias uteis
- Caso ndo sejam protocolados recursos, serd realizada apds o prazo recursal;
Publicagdo da lista de credenciados - Caso tenham sido protocolados recursos sera realizada apds o prazo de analise de
recurso.
Encaminhamento de materiais de marketing aos colaboradores Sera realizado concomitantemente a publicagdo da lista empresas de credenciadas.
Convocagdo dos beneficidrios para votagdo via “google forms” Serd realizada concomitantemente ao encaminhamento dos materiais de marketing.
Periodo de votagdo 02 dias Uteis contados do recebimento do formulario de votagdo.

Publicacdo dos dados de votagdo e do resultado consolidado da empresa selecionada Logo apds o término da votagdo
Convocagdo da empresa selecionada pelos beneficiarios para assinatura do

Concomitante a publicagdo dos dados de votagdo.
Instrumento contratual p G [

Prazo para assinatura do contrato 01 (um) dia atil

Vigéncia do contrato 12 (doze) meses, prorrogdveis até o limite de 120 (cento e vinte) meses.

Vigéncia do credenciamento 120 meses.

11. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de
oportunidade da administragdo.

11.2. Na hipdtese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da
Lei n2 14.133, de 2021.

11.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.

11.4. Serd realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 05 (cinco) dias;

11.4.2. perda das condigcOes de habilitagdo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sang¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e
das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipdteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, deverd ser aberto processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma estabelecida na legislagdo.

11.7. Se houver a efetiva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de
rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situagdo.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo serd rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente edital terd prazo de vigéncia de 120 (cento e vinte) meses, a contar da sua publicagdo.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. 13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

13.2. 13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importarda o afastamento do interessado, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

13.3. 13.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste
Edital.

13.4. 13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) e enderego eletrénico do CRP-08
(https://crppr.org.br/).

13.5. 13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

13.5.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

13.5.2. ANEXO Il — Modelo de Declaragdes

13.5.3. ANEXO Il — Pesquisa de Satisfacdo

13.5.4. ANEXO IV — Minuta de Termo de Contrato



Documento assinado eletronicamente por Mauricio Cardoso da Silva, Gerente Geral, em 16/04/2025, as 09:30, conforme horario oficial de Brasilia, com
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n.° 570800117.000160/2024-74)

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de servigos de administragdo, gerenciamento, emissdo, distribuicdo e fornecimento de beneficio vale-alimentagdo e/ou
vale refeicdo em dmbito nacional em cartdo eletrénico, equipados com chip e/ou tarja magnética, munidos de senha de acesso por arranjo de pagamento fechado, habilitados
para serem utilizados em supermercados, restaurantes, mercearias e similares como meio de pagamento utilizado na aquisi¢do de refeigSes e géneros alimenticios in natura, no
valor face mensal na forma estabelecida, conforme especificagGes, condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O objeto desta contratagdo é registrado no CATSER de n? 14.109;
1.3. Trata-se de um servico comum de carater continuado, que ndo se enquadra na categoria de bem de luxo, conforme Decreto n2 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.4. A presente contratagdo devera atender as necessidades do Conselho Regional de Psicologia do Parana e fornecer o beneficio a 51 colaboradores no primeiro momento —
quantidade estimada de 44 empregados e 7 estagidrios.

1.5. O prazo de vigéncia da presente contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogaveis por até 120 (cento e vinte) meses.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRI(}IRO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no orgamento 2025.

3. DESCRIC[\O DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACT\O DO PRODUTO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os servigos prestados devem estar em conformidade com a legislagdo vigente no Brasil, principalmente a fiscal, trabalhista e de prote¢do de dados;

4.2. As empresas credenciadas, caso trabalhem com arranjo de pagamento fechado, com bandeira prépria, deverdo possuir convénio para aceitagdo de empresas de aplicativos de
entrega de refei¢des prontas e/ou géneros alimenticios in natura, tais como Ifood, Rappi, Uber (mercado), etc.;

4.3. As empresas de arranjo fechado devem comprovar que o convénio é aceito em todos os estabelecimentos que vendam géneros alimenticios “in natura” e/ou
refei¢des prontas e nos aplicativos de entrega.

4.4. As empresas deverdo garantir, em observancia ao art. 22, da Lei n2 14.442/2022, que o beneficio oferecido sera utilizado exclusivamente para o pagamento de refei¢des em
restaurantes e estabelecimentos similares ou para a aquisi¢cdo de géneros alimenticios em estabelecimentos comerciais.

4.5. Os colaboradores poderdo optar por receber o beneficio na propor¢do que desejarem, podendo ser 100% no cartdo alimentagdo, 100% no cartdo refeigdo ou qualquer outra
proporgdo solicitada;

4.6. A empresa contratada deverd disponibilizar sistema eletronico que possibilite autogestdo dos servigos contratados e de aplicativo mobile aos beneficiarios para a consulta de
rede credenciada, saldo dos beneficios, bloqueio de cartdes, entre outros;

4.7. Ainclusdo ou exclusdo de beneficidrios podera ser efetuada a qualquer tempo pelo CRP-08;
Subcontratacdo

4.8. Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagdo

4.9. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Os auxilios alimentago e/ou refei¢do deverdo ser fornecidos ao trabalhador por meio de cartdo eletrénico, equipados com chip e/ou tarja magnética, munidos de senha de
acesso por arranjo de pagamento fechado, habilitados para serem utilizados em supermercados, restaurantes, mercearias e similares como meio de pagamento utilizado na
aquisigdo de refeigbes e géneros alimenticios in natura, no valor face mensal na forma estabelecida, conforme especificagbes, condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento

5.2. Ap6s a assinatura do contrato, a contratada devera emitir os primeiros cartdes e entrega-los ao CRP-08 no prazo de 07 (sete)_dias uteis contados da assinatura do contrato.

sem Onus para o contratante;

5.4. Todos os custos de confecgdo e entrega, bem como a logistica para a realizagdo da entrega, serdo de responsabilidade da empresa contratada;

5.5. O valor mensal atual do beneficio a ser fornecido para os colaboradores é de RS 1.384,24 (Um mil trezentos e vinte e quatro reais e vinte e quatro centavos)_mensais para
empregado e RS 400,00 (Quatrocentos reais) mensais para estagiarios, a ser creditado no cartdo alimentacio ou refeicio na proporgio escolhida por cada beneficiério;

5.6. No més de dezembro havera a concessdo de crédito extra de ajuda de custo aos colaboradores;

5.7. O quantitativo de funcionarios no primeiro momento é de 30 colaboradores, podendo sofrer alteragdes ao longo da vigéncia do contrato em fungdo das necessidades do CRP-
08;

5.8. Os créditos de vale-alimentacdo/refeicdo deverdo ser disponibilizados pela contratada nos cartbes dos beneficidrios em até 24 horas ap6s o pagamento;

5.9. Os créditos inseridos nos cartdes eletronicos, se ndo utilizados dentro do més de competéncia, deverdo, obrigatoriamente, somar-se aos proximos créditos, de tal forma que
os beneficidrios em hipdtese alguma sejam prejudicados;

5.10. Apds o término do contrato, os créditos remanescentes deverdo ter validade por periodo minimo de 120 (cento e vinte) dias, para que o beneficidrio possa utiliza-los;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢Ges aplicéveis, dentre outros.

Fiscalizacdo
6.6. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizacdo Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for
necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
corregdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, lil);

6.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogagdo contratual (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagdao Administrativa

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condig8es de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n2 11.246, de 2022).

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigag6es contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.15. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das altera¢Ges e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.17. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigSes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, lll).

6.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com meng&o ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.20. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag&es sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragcdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.21. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizagdo utilizard o ateste de Nota Fiscal, onde sera alegado, apds a verificagdo pelo Fiscal do Contrato, que os servigos foram prestados
em consondncia com o esperado pela Administragdo Publica. Recebimento

7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 5 (cinco) dias, pelo fiscal técnico, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n2 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n2 11.246, de 2022).

7.3. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n2 11.246, de 2022).

7.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.6. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.7. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Gltima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n2 14133, de 2021)

7.8. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.



7.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades

7.10. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

7.11. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade

competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.12. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigag@es, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n2 11.246, de 2022).

7.13. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.14. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
7.15. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.16. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestao.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimens&o, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execug¢do do contrato.

Liquidagdo

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores
ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.22. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.23. o prazo de validade;

7.24. a data da emissdo;

7.25. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.26. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.27. o valor a pagar; e

7.28. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.29. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impega a liquidagcdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem Onus ao contratante;

7.30. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n2
14.133, de 2021.

7.31. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigbes de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impega a
contratagdo no ambito do érgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRU(;AO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.32. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.33. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.34. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.35. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua
situagdo junto ao SICAF.

Forma de pagamento

7.36. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.37. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.38. Quando do pagamento, serda efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.39. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislagdo vigente.

7.40. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipag¢do de pagamento

7.41. A presente contratagdo permite a antecipagdo total de pagamento total mensal (Acérddo n2 2278 de 2024 do TCU), referente ao total da recarga dos cartdes, conforme as
regras previstas no presente tdpico, considerando que o cartdo a ser adquirido consiste na modalidade pré-paga.



7.42. O contratado emitird recibo/nota fiscal/fatura/documento idéneo correspondente ao valor da antecipacdo de pagamento para que o contratante efetue o pagamento
antecipado.

7.43. Fica o contratado obrigado a devolver, com corre¢do monetaria, a integralidade do valor antecipado na hipdtese de inexecugdo do objeto.

7.44. A antecipagdo de pagamento dispensa o ateste ou recebimento prévios do objeto, os quais deverdo ocorrer apds a regular execugdo da parcela contratual a que se refere o
valor antecipado.

7.45. O pagamento antecipado ocorrera respeitando eventuais reteng@es tributarias incidentes.
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, IV, da Lei n.2 14.133/2021.

8.2. Sera realizado o credenciamento, uma vez que o objeto da presente contratagdo se enquadra na hipdtese de contratagdo apresentada no art. 79, inciso Il, da Lei n.2
14.133/2021.

8.3. Apds o credenciamento, sera realizada a selegdo da empresa a ser contratada com base em votagdo interna dos colaboradores, de modo que a empresa credenciada que
obtiver a maior quantidade de votos sera a primeira contratada. Forma de fornecimento

8.4. Os servigos de recarga dos cartdes Alimentago e/ou cartdes Refei¢do resultante da contratagio serdo executados e entregues continuadamente, mediante demanda, na
forma de execugdo indireta, sob o regime de empreitada por prego unitdrio

Exigéncias de habilitagdo

8.5. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo
que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

8.5.1. SICAF;

8.5.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.5.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

8.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritdrio, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangOes impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritério.

8.7. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.8. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.9. O interessado serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.
8.10. Caso atendidas as condigbes para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.11. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacéo
atualizada.

8.12. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.13. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

8.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.15. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagdo juridica

8.16. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
8.17. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.18. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.19. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio
de seus administradores;

8.20. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de mar¢o
de 2020.

8.21. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

8.22. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

8.23. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.24. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterag6es ou da consolidagdo respectiva.
Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
8.25. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.28. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigdo;


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

8.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.30. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

8.31. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

8.32. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.33. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira
8.34. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);
Qualificagdo Técnica

8.35. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com
o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.36. O interessado disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cpia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O valor estimado da contratacdo é de RS 63.706,56(Sessenta e trés mil e setecentos e seis reais e cinquenta e seis centavos) mensais, como o contrato serd anual estima-se
que o valor global da contratagdo seja de R$ 828.185,28 (Oitocentos e vinte e oito mil e cento e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos), considerando que o beneficio é
pago 13 vezes no ano aos colaboradores.

9.2. O valor para Taxa de Administragdo sera de 0% (zero porcento);

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢gamento Geral do CRP-PR.
10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo 6.2.2.1.1.01.04.01.002 — - Programa de Alimentag¢do ao Trabalhador - Pat.

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da proposta orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Curitiba-PR, 26 de margo de 2025.

Mauricio Cardoso da Silva
Gerente Geral do CRP-08

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACOES
Eu, [Nome Completo], portador da cédula de identidade n2 [nimero] e do CPF n2 [nimero], na qualidade de representante legal da [Denominagdo da Pessoa
Juridica], com sede na [endereco completo], devidamente inscrita no CNPJ sob o n2 [niUmero], DECLARO que:
1. Manifesto ciéncia em relagdo ao inteiro teor do ato convocatdrio e dos seus anexos, concordo com suas condigdes, respondendo pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma da lei.
2. Declaro que minha proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da
sua entrega em definitivo.
3. Atendo aos requisitos de habilitagdo previstos em lei e no instrumento convocatério.
4. Inexiste impedimento a minha habilitagdo e comunicarei a superveniéncia de ocorréncia impeditiva ao drgdo ou entidade contratante.
5. Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
6. Manifesto ciéncia em relagdo a todas as informagdes e condigdes locais para o cumprimento das obrigagBes objeto da licitagdo.
7. Cumpro o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢do Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.
8. Observo os incisos 1l e IV do art. 12 e cumpro o disposto no inciso Il do art. 52, todos da Constituigdo Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou
degradante.
9. Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

Local-UF, dia de més de 2024.

Assinatura
ANEXOS AO EDITAL
ANEXO 111 - PESQUISA DE SATISFACAO

O CRP-08, vem, por meio desta pesquisa, avaliar a satisfagdo dos colaboradores em relagdo aos servigos prestados pela empresa fornecedora do beneficio de
alimentag&o/refei¢do. Sua opinido é fundamental para a melhoria continua dos servigos oferecidos.

Instrugdes: Por favor, responda as perguntas abaixo de acordo com sua experiéncia, utilizando a escala de 1 a 5, onde:
1 - Muito Insatisfeito; 2 — Insatisfeito; 3 — Neutro; 4 — Satisfeito; 5 - Muito Satisfeito

1. Qualidade dos estabelecimentos que aceitam o vale-alimentagdo como pagamento:

01()2()30)4(0)5

2. Variedade de opg¢des de estabelecimentos que aceitam o vale-alimentagdo como pagamento:

0102()30)04()5



3. Facilidade de utilizagdo do cartdo/vale-alimentagdo/refeigdo:

01()2()3()4()5

4. Atendimento e suporte da empresa contratada:

010)2()30)4(0)5

5. Prazo de repasse do beneficio:

()10)2()3()4()5
6. SugestBes e comentdrios adicionais:

Agradecemos sua participacdo! Sua opinido contribuira para a melhoria do servigo prestado.

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO IV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 82 REGIAO (CRP-08), Autarquia Federal de regulamentacéo profissional, criado pela Lei n2 5.766, de 20 de dezembro
de 1971, do Conselho Federal de Psicologia (CRP), com sede na Avenida Sdo José, n? 699, Bairro Cristo Rei, na cidade de Curitiba, Estado do Parand, CEP sob o n?
80050-350, inscrito no CNPJ sob o n2 37.115.391/0001-08, neste ato representado pela sua Conselheira Presidenta, a Psicloga ANA LIGIA BRAGUETO COSTA,
portadora da carteira de identidade — RG n.° 59565893/IIPR e CPF/MF n.° 020.082.779-09, doravante denominado CONTRATANTE, e a pessoa juridica,

.............................. , inscrito no CNPJ sob o n2 ...........ccccueeneeens, se€diado(a) Na ....eeeeeeeeeeeveeveeneeneeenn, Na cidade de ..., Estado de ....................., CEP
SOb 0 N2 s , doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr ....c.cccoereveveneienienne (nome e fungdo do
contratado), portador(a) da carteira de identidade n.° ....... e CPF/MF n° ........ , conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo

em vista o0 que consta no Processo Administrativo n® 570800117.000160/2024-74 e em observancia as disposi¢des da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e
demais legislagdes aplicdveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Contratagdo Direta, Chamada publica de Inexigibilidade de
Licitagdo para contratagdo por meio de Edital de Credenciamento n2. 001/2025, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente procedimento é a prestacdo de servigos de administragdo, gerenciamento, emissdo, distribui¢cdo e fornecimento de beneficio vale-
alimentagdo e/ou vale-refeicdo em dmbito nacional em cart&o eletrdnico, equipados com chip e/ou tarja magnética, munidos de senha de acesso por arranjo de
pagamento fechado, habilitados para serem utilizados em supermercados, restaurantes, mercearias e similares como meio de pagamento utilizado na aquisi¢do
de refei¢des e géneros alimenticios in natura, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital de Credenciamento n2. 001/2025 e seus
anexos.

1.2. Objeto da contratagdo:



UN. QUANT. | VALOR MENSAL | VALOR TOTAL

CATSER|ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA |[ESTIMADA ESTIMADO 12 MESES

Prestagdo de servigos de
administracdo,
gerenciamento, emissdo,
distribuigdo e fornecimento
de beneficio vale-
alimentagdo e/ou vale-
refeicdo em ambito nacional
em cartdo eletrénico,
equipados com chip e/ou
tarja magnética, munidos de
14109 | 1 senha de acesso por arranjo
de pagamento fechado,
habilitados para serem
utilizados em
supermercados,
restaurantes, mercearias e
similares como meio de
pagamento utilizado na
aquisicdo de refeigbes e
géneros alimenticios in
natura.

Servigo

51 RS 63.706,56 RS 828.185,28
mensal

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Edital de Credenciamento n2. 001/2025 e seus anexos;
1.3.2. A proposta do contratado;

1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do Termo de Contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao resultado da Pesquisa de satisfagdo a ser realizada entre os beneficiarios, que devera ser igual ou
maior que 80%, assim como ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢es e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a
negociagdo com o contratado.

2.2.1. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.2.2. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.2.3. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang¢Bes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigGes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento
do objeto constam no Edital de Credenciamento n2. 001/2025 e seus anexos.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor global estimado da contratagdo é de R$828.185,28 (Qitocentos e vinte e oito mil e cento e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos), considerando
que o beneficio é pago 13 vezes no ano aos colaboradores.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. Informa-se ainda que o valor taxa de administragdo é de 0% (zero por cento).

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele referentes encontram-se definidos no Edital de Credenciamento n2. 001/2025 e seus
anexos.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. O valor mensal do beneficio sera reajustado automaticamente caso seja alterado no acordo coletivo de trabalho do CRP-PR.
7.2. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato, Edital de Credenciamento n2. 001/2025 e seus anexos;
8.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital de Credenciamento n2. 001/2025 e seus anexos;

8.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato e
no Termo de Referéncia.

8.6. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;



8.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamag8es relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.9. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACGES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Termo de Contrato e no Edital de Credenciamento n2. 001/2025 e seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto;

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

9.3. Garantir que os servigos prestados estejam em conformidade com a legislagdo vigente no Brasil, principalmente a fiscal, trabalhista e de protegdo de dados;
9.4. Garantir, em observancia ao art. 29, da Lei n® 14.442/2022, que o beneficio sera utilizado exclusivamente para o pagamento de refeicdes em restaurantes e
estabelecimentos similares ou para a aquisigdo de géneros alimenticios em estabelecimentos comerciais;

9.5. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacgdo;

9.6. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informac&o por eles solicitados;

9.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

9.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF), o contratado devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do
objeto contratual.

9.12. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para qualificagdo na
contratacdo direta;

9.14. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.15. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.17. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

9.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do contratante;

10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
10.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §22,
da Lei n? 14.133, de 2021);

i«

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);

e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se

iii. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e ‘g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

Lt

iv. Multa: 1. Compensatéria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.
2. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.
3. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.

4. Para infragBes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa serd de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.

5. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1 a multa serd de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei
ne 14.133, de 2021).

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizag¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a



contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sangGes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos 6rgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uUteis, contado da data de aplicagdo da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163
da Lein2 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa,
poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagGes de ambas as partes
contraentes.

12.1.1. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

12.1.2. A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.1.3. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo
contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢cdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

12.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

12.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indenizagdes e multas.

12.4. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.5. O contrato podera ser extinto:

12.5.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo no processo de contratagdo direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de
2021);

12.5.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder de dire¢do, familiar de detentor de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga que atue na drea responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo
contratante (art. 32, § 32, do Decreto n.2 7.203, de 4 de junho de 2010).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (Lei n2 13.709/18)

13.1. Além das regras previstas no Termo de Referéncia segue abaixo as demais disposi¢des sobre a prote¢do de dados e regras para atendimento da LGPD.

13.2. O CONTRATADO declara, por este instrumento, que cumpre com toda a legislagdo aplicavel sobre privacidade e protecdo de dados, incluindo, mas ndo se
limitando, a Constituigdo Federal, ao Cédigo de Defesa do Consumidor, ao Cédigo Civil, sempre que aplicavel, ao Marco Civil da Internet, a Lei Geral de Protegdo
de Dados (LGPD-Lei n.2 13.709/18) e as demais normas setoriais ou regras sobre o assunto, assegurando a observancia do disposto no conjunto normativo
aplicavel por seus colaboradores e prestadores de servigos que venham a ter acesso aos dados pessoais associados a CONTRATANTE;

13.3. O CONTRATADO garante o tratamento de dados pessoais associados a CONTRATANTE sera realizado Unica e exclusivamente para a execugdo dos servigos
contratados, ndo podendo realizar outra operagdo ou finalidade com referidos dados sem a prévia e expressa autorizagdo ou solicitagdo da CONTRATANTE;

13.4. O CONTRATADO assegura que os dados pessoais ndo compartilhados pela CONTRATANTE, mas que tenham a ela sido associados pelo CONTRATADO para o
legitimo interesse, foram obtidos de forma licita e legitima, nos termos da legislagdo aplicavel e com as condi¢es de tratamento vinculadas a bases legais
previstas na Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018.

13.5. O CONTRATADO prestara, quando requerido, assisténcia a CONTRATANTE para fins de fornecimento de informagdes e/ou esclarecimentos as autoridades
competentes, conforme exigido pela legislagdo aplicadvel quando tais informagdes se encontrem na posse do CONTRATADO ou de seus fornecedores/ terceiros
autorizados.

13.6. O CONTRATADO notificara até um prazo de 48 (quarenta e oito) horas a CONTRATANTE sobre qualquer reclamagdo, solicitagdo ou questionamento recebido
das autoridades competentes e/oude titulares de dados, e ndo o respondera em nome da CONTRATANTE a qualquer solicitacdo desta natureza, a menos que
expressamente autorizado.

13.7. O CONTRATADO atenderd pronta e adequadamente todas as solicitagdes da CONTRATANTE relacionadas ao tratamento dos dados pessoais a ele
associados.

13.8. O CONTRATADO devera solicitar prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE caso seja necessdria qualquer transferéncia internacional de dados
pessoais, pontual ou recorrente, indicando os detalhes do tratamento a ser realizado no pais estrangeiro.



DAS MEDIDAS DE SEGURANCA

13.9. O CONTRATADO declara ter implementado ou ird implementar a¢des e medidas técnicas e organizacionais apropriadas e estruturadas de forma a atender
aos requisitos de seguranca e privacidade, aos padr&es de boas praticas e de governanga e aos principios gerais previstos na legislagdo e normas regulamentares
aplicaveis, para proteger os dados pessoais associados com a CONTRATANTE contra tratamento inadequado ou ilicito, como acessos ndo autorizados ou situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo ou comunicagdo. As medidas de seguranga englobam no minimo:

a) Protegdo dos dados pessoais associados a CONTRATANTE contra quaisquer softwares e ferramentas maliciosas, como virus, worm, spyware, entre outras;

b) Protecdo da confidencialidade, autenticidade e/ou integridade dos dados pessoais associados a CONTRATANTE, inclusive mediante criptografia, quando
requerido;

c) procedimentos de controle de acessos aos sistemas que tratardo dados pessoais associados a CONTRATANTE;

d) procedimentos de diretrizes para controle de acesso fisico nos perimetros de seguranga do CONTRATADO, para prevenir o acesso ndo autorizado, danos e
interferéncias nas informagdes.

e) procedimentos de comunicagdo e tratamento de incidentes de seguranga principalmente aos que possam acarretar riscos ou danos relevantes aos titulares
dos dados pessoais.

13.10. O CONTRATADO garante a confiabilidade e privacidade de qualquer funcionario ou terceiro que possa ter acesso aos dados pessoais associados a
CONTRATANTE, inclusive por meio de instrugdo adequada e sujeigdo a compromissos de confidencialidade e privacidade, assegurando, desde ja, que referido
acesso serd permitido somente nas situagdes estritamente necessarias para a execugao dos Servigos.

Paragrafo Primeiro - Nos casos que o CONTRATADO declarar ja ter implementado as medidas de seguranga do caput, a CONTRATANTE se reserva ao direito de
requerer, a qualquer momento, evidéncias da realizagdo destas medidas.

Paragrafo Segundo - Nos casos que o CONTRATADO declarar que ird implementar as medidas de seguranga do caput, devera encaminhar a CONTRATANTE um
plano de adequagdo documentado com prazo limite e respectivos detalhes de adequacdo.

DOS INCIDENTES DE SEGURANGA

13.11. O CONTRATADO fica notificado e ciente de que devera informar imediatamente a CONTRATANTE se observar ou constatar que qualquer instrugdo,
sistema, atividade ou contrato viola qualquer legislagdo de protegdo de dados aplicavel, mediante apresentagdo de justificativa por escrito.

13.12. Na ocorréncia de incidentes que possam acarretar riscos ou danos relevantes aos titulares dos dados pessoais associados a CONTRATANTE, o
CONTRATADO devera notificar imediatamente a do ocorrido, além de cooperar com a investigagdo de causas do respectivo incidente.

13.13. O CONTRATADO sera responsdvel, as suas expensas, pela investigagdo das causas dos incidentes de seguranga que tenham ocorrido no ambito da
prestagdo dos Servicos e pela remediagdo de suas consequéncias, sempre relatando a CONTRATANTE as medidas adotadas e resultados obtidos.

Paragrafo Unico - sdo considerados incidentes, n3o se limitando a estes:

a) vazamento de informagdo de qualquer natureza;

b) acessos indevidos a bases de dados com informagdo da CONTRATANTE ou seus clientes ainda que de forma indireta;

c) perda de dados por agdo maliciosa;

d) comprometimento da infraestrutura tecnoldgica utilizada pela CONTRATANTE;

e) ameagas, tentativas de intrusdo ou contaminagdo de virus que afetem ou tenham potencial para afetar suas operagdes, mesmo que ndo tenha qualquer
relagdo com a CONTRATANTE;

DO TERMINO DO USO DE DADOS PESSOAIS

13.14. Apds a finalizagdo ou rescisdo do contrato de prestagdo dos Servigos e/ou dos Produtos, o CONTRATADO devera eliminar, excluir e/ou anonimizar e/ou
devolver a CONTRATANTE, todos os dados pessoais a ela associados que estiverem em sua posse, respeitando, contudo, a legislagdo aplicavel ou se as partes
acordarem de modo diverso, sendo que, nestes casos, 0 CONTRATADO deverd dar continuidade em garantir a confidencialidade, privacidade e a protegdo de tais
dados.

DAS DISPOSICOES GERAIS

13.15. O CONTRATADO concorda que, a pedido da CONTRATANTE e com antecedéncia acordada, submetera suas instalagdes e estruturas de tratamento de
dados a auditorias para garantir que os dados pessoais a ele associados foram devidamente tratados conforme estabelecido nas condi¢des deste Contrato, desde
que resguardando os segredos de negdcio do CONTRATADO.

13.16. O CONTRATADO concorda que indenizard e isentara de responsabilidades a CONTRATANTE contra quaisquer agdes, reclamagdes, perdas, danos, despesas
de qualquer natureza, incluindo, mas ndo se limitando a honorarios advocaticios, custas judiciais, penalidades e multas sofridas pela CONTRATANTE decorrentes
da violagdo das condi¢des de protegdo de dados pessoais deste Contrato pelo CONTRATADO, subcontratados, prepostos e demais representantes legais do
CONTRATADO.

13.17. Quaisquer alteragdes que se facam necessarias, nas disposi¢des sobre a protecdo de dados, somente serdo validas caso feitas por meio de aditivo
contratual.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, V1)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral nas contas contdbeis deste
exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

1.6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Programa de Alimentag¢do ao Trabalhador - Pat.

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo do orgamento respectivo e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)
15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cGes contidas na Lei n2 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES
16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lein2 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133,



de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011,
c/cart. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (art. 92, §19)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal do Parand, Segdo Judiciaria de Curitiba para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato
que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133/21.

E por estarem assim, justos e acertados, CONTRATANTE e CONTRATADA assinam e reconhecem o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas para posterior publicagdo resumida no Portal da Transparéncia do CRP-08, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 72, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Curitiba-PR, ...... de i de 2025.

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 82 REGIAO
XXXXXXX
Presidenta do CRP-08
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